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№ Ф.И.О. Занимаемая должность Ученая 

степень, 

звание 

1. Сарыбаев Директор I-ЩКТ д.м.н., 

Акпай Шогаибович профессор 

2. Омурзакова Заместитель директора по науке к.м.н. 

Назгуль Атабековна IЩКТ 

3. Айыпова Заведующая отделением и.с. 

Динара Аалыевна нефрологии IЩКТ 

4. Акунов Заведующий отделением к.м.н 

Алмаз Чоробаевич ургентной кардиологии и 

реанимации №2 НЦКТ 

5. Бакеева Заведующая отделением к.м.н. 

Майя Эльгезовна инвазивной кардиологии 

6. Бейшенкулов Заведующий отделением д.м.н., 

Медет Таштанович ургентной кардиологии и профессор . 

реанимации № 1 IЩКТ 

7. Бримкулов Заведующий кафедрой д.м.н. , 

Нурлан Нургазиевич семейной медицины профессор 

постдипломного образования 

КГМА 

8. Дадабаев Заведующий отделением д.м.н., 

Мурат Хасанович РХМИСиС IЩКТ профессор 

9. Джишамбаев Заведующий отделением д.м.н., 

Эрнест нарушений ритма сердца I--П..:(l{T профессор 

Джумакадырович 

10. Джумабаев Заместитель директора по к.м.н. 

Мамираим клинической работе I--П..:(l{T 

Нарынбаевич 

11. Звенцова Ученый секретарь I--П..:(l{T к.м.н. 

Вера Константиновна 

12. Зурдинова Заведующая кафедрой базисной к.м.н., 

Аида Аширалиевна и клинической фармакологии доцент 

КРСУ 
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13. Калиев Председатель совета молодых и.с. 

Каныбек Рысбекович ученых I-П..(КТ 

14. Калиев Профессор кафедры д.м.н ., 

Рысбек Рысмамбетович факультетской терапии КГМА профессор 

15. Койлубаева Заведующая отделением к.м . н. 

Кулазык Маликовна ревматологии I-П..(КТ 

16. Кыдыралиева Заведующая кафедрой д.м.н., 

Рыскуль Бекбаевна морфологических и профессор 

клинических дисциплин 

медицинского факультета МУ А 

17. Маматов Заведующий кафедрой д.м.н., 

Сагын Мурзаевич госпитальной терапии, профессор 

профпатологии с курсом 

гематологии КГМА 

18. Марипов Заведующий отделением к.м.н. 

Абдирашит горной медицины I-ПЩТ 

Маматисакович 

19. Миррахимов Заведующий кафедрой д.м.н., 

Эркин Мирсаидович факультетской терапии :КГМА профессор 

20. Мураталиев Заведующий отделением д.м.н., 

Тулкун Мураталиевич острого инфаркта миокарда профессор 

нцкт 

21. Норузбаева Заведующая отделением д.м.н., 

Айгуль Мукашевна хронической сердечной профессор 

недостаточности НЦКТ 

22. Полупанов Гл. научный сотрудник д.м.н., 

Андрей Геннадьевич отделения артериальных профессор 

гипертензий НЦКТ 

23 . Сабиров Заведующий кафедрой терапии д.м.н . , 

Ибрагим Самижонович №2 специальности «Лечебное профессор 

дело» КРСУ 

24. Сатиева Заведующая клинико- н . с . 

Нургул Сулаймановна диагностической лабораторией 

нцкт 

25. Сооронбаев Заведующий отделением д.м.н., 

Талантбек пульмонологии и аллергологии профессор 

Маратбекович I-ПЛ{Т 

26. Усупбаева Заведующая отделением д.м . н., 

Динара Абулмеизовна ультразвуковой диагностики профессор 

нцкт 

27. Эркебуланова Клинический руководитель, 

Бактыгуль Шаршеевна председатель профсоюзного 

комитета НЦКТ 
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: ~р_и Мi4нистерстве здравоохранения и социального развития 
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: : •· .. j nв\· . ),,.- ,, ... _ .. ·. ,ц с~ ,,...,,~ « .,../~) ;) о l · 2021 г. 

ПОЛОЖЕНИЕ 
об Ученом совете НЦКТ при МЗиСР КР 

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1 

1.1. Настоящее Положение об Ученом совете Национального центра кардиологии и терапии имени академика Мирсаида Миррахимова при МЗиСР КР (далее сокращенно - НЦКТ, Центр, учреждение) устанавливает струк,уру, полномочия, направление деятельности и организацию работы Ученого совета Центра как совещательно-рекомендателъного и общественно-профессионального органа в области научно-исследовательской деятельности; . 
1.2. Ученый совет в своей деятельности руководствуется нормативно-правовыми актами Кыргызской Республики в области образования и науки, У ставом учреждения и настоящим Положением. 
13. Настоящее Положение принимается· и изменяётся Ученым советом. 
1.4. Решения Ученого совета доводятся до сведения научных сотрудников и работников Центра, и 
являются обязательными для выполнения. 

II. СОСТАВ И ПОРЯДОК ФОРМИРОВАНИЯ 
2.1. Состав Ученого совета формируется из числа научнь1х работников Центра и руководителей клинических подразделений. В него входят директор, который является его председателем, заместитель директора по научной работе (замеспrrель председателя), Ученый секретарь, а также 
члены Ученого совета. 
2.2. Члены: Ученого совета избираются на Общем собрании научных сотрудников и специалистов Цетра с высшим медицинским, фармацевтическим и биологическим образованием и административно-управленческого персонала Центра путем тайного голосования. 2.3. В состав Ученого совета мoryr быть введены представители из других медицинских организаций, активно участвующие в деятельности Центра; 
2.4. Ученый совет правомочен принимать решения, если на нем присутствуют не менrе 2/3 (двух третей) от его списочного состава. Количественный состав самого Ученого сове-га не должен превышать 27 (дв~ть семь) человек. 
2.5. Действующий У':fеный совет не менее чем за 2 (два) месяца до окончания срока полномочий : 2.5.1. Вносит в повестку Общего собрания вопрос о выборах нового состава Ученого совета; 2.5.2. Определяет нормы представительства структур~1ых подразделений Центра в новом Ученом совете; 

2.6. Директор Центра правомочен предлагать комиссии кандидатуры членов нового Ученого совета: 2.7. Выборы проводятся до истечения срока полномочий прежнего состава Ученого совета. 2.8. Срок полномочий Ученого совета - не более з.х (трех) лет со дня объявления приказа дире~сrора о составе Ученого совета. 
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2.9. Досрочные выборы членов Ученого совета проводятся по требованию не менее половины его l 
членов. 

2.1 О . Член Ученого совета, в случае увольнения из Центра, автоматически выбывает из состава 
Ученого совета. 
2.11 . В случае отсутствия без уважительной причины на более чем половине заседаний Ученого 
совета в течение года. член Ученого совета автоматически исключается из его состава. 
2.12. Состав Yчe,roro совета, и изменения в его составе, объявляются приказом директора. 
2.13. Для оперативной работы Ученого совета, и/или в случае необходимости, из числа его членов 
могут формироваться постоянные или временные рабочие комиссии по различным направлениям 
научной деятельности Центра 
2.14. Порядок работы, регламент, и деятельность комиссий обсуждается Ученым советом . 
2.15. Состав комиссий уrверждается директором Центра . 

III . ПОЛНОМОЧИЯ 
3.1. Ученый совет осуществляет следующие полномочия : 
3. l. l. Принимает решение о созыве и проведении научных конференций и конгрессов, а также по 
иным вопросам, связанным с их проведением; _ _8 3 .1.2. Вносит и рассматривает предложения по дополнениям или изменениям в У став 1-П.Ц<Т в час'W 
образовательной и научно-исследовательской деятельности Центра; <L..,,, 
3.1.3 . Может вносить предложения по кандидатуре на должность директора Центра 
соответствующему государственному уполномоченному органу, для дальнейших процедур и 
решений по законодательству КР; 
3.1.4. Осущ~твляет общий контроль за соблюдением в деятельности Центра требований 
законодательства КР в сфере научно-исследовательской деятельности ; 
3.1.5. Решает вопросы научно-исследовательской, учебно-методической, и информационно
аналиrnчt?ской работы, подготовки научных кадров, осуществления международных связей Центра; 
3 .1.6. Заслушивает ежегодные отчеты директора Центра по вопросам научно-исследовательской 
деятельности, рассматривает отчеты о деятельности научных подразделений Центра, а также 
отдельных его сотрудников; 

3.1.7. Определяет принципы распределения финансовых, материальных и трудовых ресурсов 
Центра; 

3.1.8. Принимает решения -по вопросам представления к присвоению ученых званий работникам 
ЦеН1J)а из числа научных сотрудников; 
3.1 .9. Проводит избрание по конкурсу на должности научных сотрудников; Ji/!j J 
3.1.1 О. Определяет основные направления научных исследований ; i1J' 
3.1.11 . Рассматривает годовые планы научно-исследовательских работ Центра; 
3.1.12. Утверждает темы диссертационных работ; 
3.1.13. Рассматривает вопросы редакционно-издательской деятельности; 
3.1.14. Ходатайствует о присвоении почетных званий Кырrызской Республики, представленни к 
государственным и отраслевым наградам и премиям; 

3. 1 .15. Присуждает почетные звания Центра; 
3.1.16. Решает иные ~опросы, отнесенные к его компетенщ1и. 

IV. PYICODOДCTDO 
4.1. Председатель Ученого совета организует работу У•1еноrо совета. В его отсутствие 
обязанности председателя Ученого совета исполняет заместнтель председателя Ученого совета.. 
он(а) же - заместитель директора НЦКТ по научной работе; 
4.2. Далее, он же, председ11тель Ученого совета : 
4.2.1. Проводит засешния Ученого совета по уrвержденноh повестке дня; 
4.2.2. Opr1UiJi3yeт работу по выполнению решений Ученого совета: 
4.2.З . Принимает решение о дате очередного, или внеочередного, заседания Ученого совета ; 
4.2.4. Вносит в повестку дня заседания Ученого совета вопросы, требук:> 1,ш1е операп1вн9rо рйuения ; 
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4.2.5. Решает иные вопросы организации деятельности Ученого совета в соответствии с настоящим 

Положением, Уставом Центра и другими нормативными правовыми актами КР; 

4.2.6. Подписывает решения Ученого совета; 

4.2.7 . Орrанязует работу и взаимодействие комиссий Ученого совета; 

4.2.8. Представляет Ученый совет во взаимоwношениях с органами государственной власти, 

другими организациями и общественными объединениями; 

4.2.9. Предлагает членов и состав комиссий Ученого совета, уrверждает их; 

4.3. Ученый секретарь Центра, одновременно являясь Ученым секретарем Ученого совета, 

проводкг следующую работу: 

4.3.1. Готовкг проект плана работы Ученого совета; 

4.3.2. Извещает членов Ученого совета не позднее 7 (семи) дней до дня заседания о месте, времени 

и повестке дня по заседанию Ученого совета; 

4.3.3. Осуществляет контроль по подготовке вопросов на заседание Ученого совета и подготовке 

проектов решений; 

4.3.4. Регистрирует присуrствующих членов Ученого совета; 

4.3.5. Организует тайное голосование; 

4.3.6. Оформляет протокол заседания Ученого совета, выписки из протоколов заседания Ученого 

совета; 

4.3 .7. Обеспечивает доведение решений Ученого совета до его исполнителей, готовит 

информационные материалы по деятельности Ученого совета-...совместно с Организационно

методическим отделом Центра. 

V. ПРАВА И ОБЯЗАШIОСТИ 

5.1. Члены Ученого совета имеют право: 

5.1.1. Вноскrь на обсуждение и в план работы Ученого совета вопросы и предложения; 

5.1.2. Избирать и быть избранными в состав комиссий Ученого совета, обеспечивающих 

рассмотрение . обсуждаемых вопросов; 

5.1.3. Высказывать свое мнение по рассматриваемому вопросу; 

5.1.4. Знакомиться со всеми материалами по повестке заседания Ученого совета; 

5.1.5. Принимать участие в голосовании; 

5 .2. Члены Ученого совета обязаны: 

5 .2.1. Присуrствовать на заседаниях Ученого совета; 
5 .2.2. Зарегистрироваться в явочном листе перед началом заседания и при получении бюллетеней 

для тайного голосования; 

5.2.3. В случае невозможности присуrствовать на заседании Ученого совета по уважительным 

rтричинам заблаговременно информировать председателя Ученого совета; 

5.2.4. Предоставлять Ученому секретарю Ученого совета необходимые материалы для проведения 

заседаний; 

5.2.5. Соблюдать требования настоящего Положения. 

5.3. Каждый член Ученого совета обладает одним голосом. Передача голоса одним членом Ученого 

совета другому- запрещается. 

VI, ОРГАНИЗАЦИЯ РАБОТЫ 

6.1. Ученый совет работает в соответствии с принятым планом работы на текущий год, который 

уrверждаеТСя на последнем заседании Ученого совета в предшествующем году. 

6.2. ЗаседаниЯ Ученого совета проводятся не реже 1-ro (одного) раза в квартал. в период с сентября 

теlС)'щего года no июль следующего года в1СJ1ючительно. по необходимости - чаще. 

6.3. Дата проведеНИJI внеочередного заседания Ученого совета и изменение даты планового 

заседания устанавливаются председателем Ученого совета . 

6.4. Предложения no внесению вопросов в повестку дня заседаний Ученого совета вместе с 

сопроводительными материалами предоставляются Ученому секретарю этого совета не поздн
ее, 

чем за 10 (десять) днеЯ до даты проведения его очередного заседания. 



6.5 . Все заседания Ученого совета, за исключением тех, на которых рассматриваются материалы , содержащие конфиденциальную информацию, являются открытыми для работников Центра , В закрытых заседаниях участвуют только члены Ученого совета. 

VII. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ЗАСЕДАНИЙ 7.1. Перед началом заседания проводится регистрация членов Ученого совета. 7.2. Заседания Ученого совета правомочны, если на них присугствуют не менее 2/3 (двух третей ) 
его состава. 

7.3 . Заседание начинается с уточнения и утверждения повестки дня, с угверждения регламента работы. 
7.4. Продолжительность выступлений не должна превышать: для доклада- 20 минуr, содоклада- 15 минут, за'КЛючительного слова - 1 О минуr, других выступлений - 3 минугы. 7.5 . Если докладчик превысил отведенное ему время для выступления , или выступает по необсуждаемому вопросу (не по теме, не по повестке), то председательствующий после одного предупреждения может лишить его слова. 
7 .6. Прения по обсуждаемому вопросу могут быть прекращены по истечении времени, предусмотренного регламентом, либо по решению Ученого совета, принятому большинство~· членов Ученого совета, присуrствующих на заседании . ~ 7.7. Решения Ученого совета по рассматриваемым вопросам принимаются открытым голосованием -../ членов Ученого Совета, участвующих в заседании, за исключением случаев, предусмотренных законодательством Кыргызской Республики. Решения считаются принятыми, если за них проголосовало более половины участвовавших в голосовании членов Ученdrо совета. 7.8. Решение по вопросу конкурсного отбора на должности научных сотрудников принимается тайным голосованием, включая аналогичное голосование по заведующим Отделениями и лабораториями, а также по представлению сотрудников к ученым званиям; 7.9. Для проведения тайного голосования и определения его результатов избирается Счетная комиссия из числа членов Ученого совета, ко·торая избирает председателя Счетной комиссии, с выдачей членам Ученого совета под расписку бюллетеней для тайного 
голосования; 

7.10. Работа Счетной комиссии протекает в следу~щем порядке: 
7 .10.1. Комиссия отдельно от присутствующих вскрывает урну и производит подсчет голосов; 7.10.2. Оформляет и подписывает по итогам голосования соответствующий Протокол, который оглашается председателем комиссии на заседании Ученого совета; ~Ь;J 7.10.3. Протокол уrверждается открытым голосованием присуrствующих членов Ученого совета . ,;;-7.10.4. Решение считается принятым в случае одобрения . большинством голосов; 7. 1 1. Решения Ученого совета оформляются протоколами и вступают в силу с даты подписания председателем Ученого совета . 
7.12. Протоколы Уч.еноrо совета передаются на хранение Ученому секретарю, с последующей передачей _в Арх.ив, согласно правилам архивного дела; 
7.13 . Оrветственность за своевременное оформление протоколов, их хранение и передачу в Архив несёт Ученый секретарь Ученого совета. 

VIII. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 
8.1 . Оrветственность за выполнение решений Ученого совета возлагается на исполнителей . 
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