
АДИСТИН ПАСПОРТУ 

 

Конурбаев Тууганбай  Абдырахманович 

 

(1963) 

кандидат психологических наук  

по специальности 19.00.07. – возрастная и педагогическая психология (1999).  

Доцент по специальности «Психология»  (2006). 

 

Место рождения: Ошская область, Джанги-Джольск район, село Тегене. 

 

Национальность: кыргыз 

 

Образование: окончил ОшПИ по специальности «Учитель математики» 

(1985), КИО по специальности “Психолог образовательных учреждений” 

(1995).   

 

Основные этапы трудовой деятельности: грузчик Табачно-Ферментационного завода, студент 

ОшПИ, инженер кафедры педагогики и психологии, служба в рядах Советской Армии, лаборант, 

преподаватель кафедры психологии ОшГУ, аспирант КГПИ им.И.Арабаева, преподаватель, 

ст.препожаватель и доцент кафедры психологии КГУ им.И.Арабаева, зав.отделением, декан, проректор 

по воспитательной работе, проректор по гос. языку, науке и международным связям, первый проректор 

– проректор по учебной работе КГУ им.И.Арабаева. Проректор по научной работе КГУСТА, вице-

президент КАО.  

 

Награды: Почётная громата Правительства КР, отличник народного образование КР 

Публикации: всего 120 научно-методических работ, из них 4 монографий, 3 учебника, 2 учебно-

методических пособий.  

Тема кандидатской диссертации: «Формирование ценностных ориентций у старших дошкольников на 

основе кыргызских народных традиций». 
Краткое резюме докторской диссертации: в диссертации определены психологические механизмы 

формирование ценностных ориентаций детей на основе кыргызских народных традициий. И 

результаты исследования активно пользуется на практике современного дошкольного образования.    

Основные работы:  

1. Кыргыз элинин улуттук мурастары, алардын урпактардын нарктуулуктарын 

калыптандыруудагы ролу. ISSN 1694-7851. И.Арабаев атындагы КМУнун жарчысы. - 

Бишкек. - 2018. - С.91-99.  

2. Кыргыз Республикасында психология илимин калыптануусу жана өнүгүшү. Окуу китеби. 

– Бишкек. - 2018. 174 б. (10.8 п.л.). 

3. Исследования народных традиций как проблема психологической науки: теоретико-

методологические основы.  ISBN 978-5-91425-158-8. Мат. межд. научно-практ. конф. “XIV 

Волковские чтения”. Этнопед. в системе обр.: опыт, пробл.и персп. – Горно-Алтайск. - 2018.  

С. 135-137. 

4. Этнопсихологические подходы исследования традиционно-культурных ценностей. 

5. ISBN 978-5-91425-158-8. Мат. межд. научно-практ. конф. “XIV Волковские чтения”. 

Этнопед. в системе обр.: опыт, пробл.и персп. - Горно-Алтайск. - 2018.  

6. С. 138-145. 

7. Роль родителей в обучении детей с ограниченными возможностями здоровья в 

общеобразовательных школах (в соавторстве). Сб. матер. XII международ. научно-практ. конф. 

ученых, преподавателей, специалистов, аспирантов. – Пермь. – 2020. С. 101-107. 

8. Методики экспериментального исследования эмоционального состояния учителя. 

Certificate of publication with Impact Factor shorturl.at/ezNZ3. 

 



9. Обучение учителя сензитивным приемам саморегуляции как фактор коррекции его 

эмоционального состояния. Certificate of publication with Impact Factor shorturl.at/lzN59. 

10. Кыргызстанда психология илиминин өнүгүү тарыхы (в соавторстве). ISSN1694-5298. 

Н.Исанов ат. КМКТАУнун Жарчысы. №2 (76) 2022. Том 2. – Бишкек. – 2022. С. 698-708.  

11. Влияние стиля семейного воспитания на эмоционально-волевые качества детей в их 

становлении как личности (в соавторстве). Бюллетень науки и практики / Bulletin of Science 

and Practice. Т.8. №2. 2022. С. 274- 290. https://doi.org/10.33619/2414-2948/75 

12. Формирование воли у детей дошкольного возраста в современной молодой семье (в 

соаворстве). Бюллетень науки и практики / Bulletin of Science and Practice. Т.8. №2. 2022. С.287-

294   https://doi.org/10.33619/2414-2948/75  
 

Резюме (заполняется сотрудниками НАК) 

Специальность (шифр), по которой научный работник может быть включен в состав 

совета 

1. Основная__________________ 

2. Сменная__________________________ 

3. Дополнительная________________________ 

 

Дата заполнения  «_____»__________20______г. 

 

Председатель ДС________________  ____________________________________________ 

          (подпись)      (Ф.И.О.) 

№ отдела НАК_____________________________ Ответственное лицо 

 


