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ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОТЫ 
 

Актуальность темы исследования. С переходом на рыночные отношения 

существенные изменения наблюдались в распределительной стадии воспроиз-

водственного цикла. Прежде всего, данные распределения взаимосвязаны с со-

зданием новых организационно-правовых форм собственности, производствен-

ных отношений и используемого механизмов формирования и  распределения 

дохода в них. С появлением и развитием акционерных, частных, совместных и 

других форм собственности, которые созданы в различных социально-

экономических сферах, определились новые тенденции развития национальной 

экономики, где основой считается динамика роста частного сектора в производ-

стве ВВП. На наш взгляд, с формированием новых форм собственности, изме-

нились механизмы формирования и  распределения стоимости между участни-

ками производства. С переходом от командно-административной экономики к 

рыночным отношениям, теория распределения дохода, которая основывалась на 

социальной справедливости и равенстве, претерпела большие изменения, кото-

рые в современном мире требует пересмотра ряда положений.  

Появление в экономике республики новых условий, оказывающих опреде-

ленное воздействие на эффективность распределительных отношений, привели к 

тому, что: 

- во-первых, произошли реальные изменения в распределении доходов 

населения, которые повлекли за собой ухудшения уровня жизни населения, при-

ведя к массовой трудовой миграции; 

- во-вторых, рост интереса к получению большей прибыли собственниками, 

которые повлекли за собой негативную тенденцию в формировании труда, зара-

ботной платы и производства привели к снижению ответственности за целесо-

образным использованием основных ресурсов производства;  

- в-третьих, произошло сокращение объемов промышленного производства 

и сельскохозяйственного продукта, связанного с существенным сокращением  ее 

производства на рынке, которые предопределили актуальность избранной темы 

диссертационного исследования.  

Актуальность темы диссертационного исследования свидетельствует о 

том, что разработка механизмов формирования и распределения доходов во 

вновь созданных организационно-правовых формах хозяйствования, предпола-

гают оценку благосостояния, общественного расслоения и аргументированного 

распределения труда, заработной платы и производства. Необходимость в тща-

тельном научном анализе формирования и распределения доходов в различных 

формах собственности, раскрытие предпосылок, факторов и условий подъема 

качества труда, производства и доходов определили постановку цели и задач 

данного исследования.  

Связь темы диссертации с научными и государственными програм-

мами. Тема диссертационного исследования взаимосвязана с нормативными ак-

тами и законодательством Республики Таджикистан, а также со следующими 

Программами:  «Национальная стратегия развития Республики Таджикистан на 

период до 2030 года», Программа по социальной защиты населения в условиях 
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перехода Республики Таджикистан к рыночной экономике за 2005-2020 годы, 

Государственная стратегия сокращения бедности населения в Республике Та-

джикистан на период до 2025 года и с научными направлениями кафедр «Эко-

номика труда» и «Статистика» Таджикского национального университета.  

Цель и задачи исследования. Цель диссертационного исследования за-

ключается в разработке теоретических основ совершенствования распредели-

тельных отношений, а также исследование механизмов формирования и распре-

деления доходов населения в многоукладной рыночной экономике Республики 

Таджикистан.  

Для достижения формулированной цели исследования были решены сле-

дующие задачи:  

- раскрыть экономическую природу процесса «формирования и распреде-

ления доходов населения» с учетом особенностей рыночных принципов распре-

делительных отношений;  

- обосновать теоретическую и методологическую основы совершенствова-

ния механизмов формирования и распределения доходов населения в рыночной 

экономике;  

- определить изменение роли и значения механизмов формирования и рас-

пределения доходов в условиях рыночной экономики;  

- выделить организационно-экономические факторы формирования и рас-

пределения доходов населения с учетом их влияния на процесс создания новой 

стоимости;  

- выделить формы и методы формирования и распределения доходов насе-

ления, соответствующие реально имеющимся экономическим укладам жизнеде-

ятельности предприятий; 

- разработать концепцию совершенствования распределительных отноше-

ний на основании учета взаимосвязей и аргументов поведения субъектов эконо-

мических отношений по поводу формирования и распределения доходов. 

Научная новизна диссертационного исследования заключается в разра-

ботке теоретических основ совершенствования распределительных отношений, а 

также механизмов формирования и распределения доходов населения в много-

укладной рыночной экономике Республики Таджикистан.  

Основные результаты исследования, которые содержат элементы научной 

новизны, следующие:  

- раскрыта экономическая природа процесса «формирования и распреде-

ления доходов», которые выражают совокупность отношений между субъектами 

хозяйствования по поводу формирования и распределения доходов населения и 

порядка их присвоения. Выявлена внутренняя двоякая специфика многообраз-

ных форм собственности, где с одной стороны, она выступает в форме собствен-

ности и определяет форму хозяйствования, а с другой, форму формирования и 

распределения доходов населения и их присвоения;  

- обоснована теоретическая и методологическая базы совершенствования 

механизмов формирования и распределения доходов в рыночной экономике. 

Аргументировано, что с учетом многообразных видов собственности, обособле-
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ния хозяйствования и индивидуализации формирования и распределения дохо-

дов, а также его присвоение содействуют достижению верных распределитель-

ных отношений, ускоряющие процесс воспроизводства;  

- аргументировано изменение роли и значения механизмов формирования и 

распределения доходов в условиях рыночной экономики. Обосновано, что про-

цесс модификации механизмов формирования и распределения доходов услож-

няются трудностями в становлении разнообразности организационно-правовых 

форм собственности, которые выступают как независимые и экономически от-

ветственные резиденты рыночных отношений;  

- выделены организационно-экономические факторы формирования дохо-

дов. Отмечается, что если предоставить субъектам хозяйствования экономиче-

скую свободу при формировании новых форм собственности, то данная ситуация 

считается соответствующим требованиям рыночной экономики. Раскрыты осо-

бенности индивидуальных взаимоотношений, путем организации дохода пред-

приятий за счёт фондов развития и стимулирования, различных организационно-

правовых форм предприятий в процессе производства;  

- доказано, что трансформация распределительных отношений в условиях 

рыночной экономики Республики Таджикистан привели к использованию осо-

бенных форм и методов формирования и  распределения доходов. Обосновано 

значение справедливого распределения дохода, например, часть по капиталу, 

считается долей  собственника, часть по труду считается долей наемного работ-

ника, часть по услугам это проценты банкам и государственные налоги, соответ-

ствующие реально имеющимся экономическим укладам жизнедеятельности 

предприятий; 

- разработана концепция совершенствования распределительных отноше-

ний на основании учета узких взаимосвязей, аргументов поведения субъектов 

экономических отношений формирования и распределения доходов. Обоснована 

эффективность разделения последствий производства между участниками на 

предприятиях, в сочетании форм заработной платы и дохода, что в равноправ-

ной мере учитывают интересы собственника и непосредственного производите-

ля. 

Практическая значимость диссертационной работы заключается в разра-

ботке и выявлении экономической природы распределительных отношений и 

методологии совершенствования механизмов формирования и распределения 

доходов, которые составляют базу воспроизводственного процесса в условиях 

рыночной экономики. 

Экономическая значимость полученных результатов заключается в 

том, что расширены концептуальные тезисы экономической природы механиз-

мов формирования и распределения доходов населения в условиях рыночной 

экономики Республики Таджикистан. На основе анализа и оценки формирования 

и распределения доходов населения раскрыта сущность их образования в раз-

личных организационно-правовых формах. Проведена их классификация по ви-

дам, выделены факторы и механизмы формирования и распределения доходов 

населения, а также их особенности в коллективных и дехканских хозяйствах. 
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Дана оценка современного состояния формирования и распределения доходов 

населения на частных предприятиях Республики Таджикистан.  
Основные положения диссертации, выносимые на защиту: 

1. Раскрыта экономическая природа понятий «доходы населения», «зара-

ботная плата», «формирование и распределение доходов», как экономических 

категорий, формирующих платежеспособность населения с учетом особенностей 

трансформации экономики Таджикистана. 

2. Разработан механизм распределения доходов населения, а также факто-

ры формирования доходов населения в реальном секторе экономики Республики 

Таджикистан. 

3. Выделены институциональные основы государственного регулирования 

доходов населения в Республике Таджикистан, которые предусматривают право-

вую базу, методы, формы и инструменты, влияющие на процесс формирования и 

распределения доходов населения.  

4. Результаты исследования различных форм собственности показали ос-

нову формирования и распределения доходов населения в современных услови-

ях с учетом приватизации и формирования новых форм хозяйствования, как гос-

ударственно-частного партнерства с учетом особенностей экономики Таджики-

стана.  

Личный вклад соискателя. Личный вклад автора заключается в непо-

средственном участии в разработке и апробации концепции стратегических 

направлений и совершенствования механизмов формирования и распределения 

доходов населения в современных рыночных условиях Республики Таджикистан  

(отдельные результаты диссертационного исследования были использованы Ми-

нистерством экономического развития и торговли Республики Таджикистан при 

разработке среднесрочных государственных и региональных отраслевых про-

грамм социально-экономического развития республики за период 2015-2020 гг.), 

сборе и анализе статистических показателей  по обоснованию экономической 

природы процесса формирования и распределения доходов населения; по обос-

нованию организационно-экономических факторов формирования и распределе-

ния доходов; по выявлению форм и методов формирования и распределения до-

ходов населения (акт о внедрении представлен). 

Апробация результатов исследования. Основные результаты диссерта-

ционного исследования были представлены и получили одобрение на теоретико-

методологических семинарах Таджикского национального университета; на  

республиканской научно-практической конференции «Проблемы совершенство-

вания анализа и аудита в условиях многоукладной экономики и перехода на 

Международные стандарты» (2013); на международной научно-практической 

конференции «Бухгалтерский учет, анализ и аудит: проблемы и перспективы 

развития в условиях глобализации» (2015); «Глобализация экономики: проблемы 

и развития стратегии бухгалтерского учета, анализа, аудита и статистики» (2016) 

и т.д.  

Полнота отражения результатов диссертации в публикациях. По теме 

исследования опубликованы 11 научных статей, в т.ч. 3 в изданиях рекомендо-
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ванных РИНЦ РФ, 2 в изданиях рекомендованных ВАК Кыргызской Республики, 

общим объемом 4,78 печатных листов.  

Объем и логическая структура диссертации. Работа изложена на 168 

страницах компьютерного текста, содержит 14 таблиц, 17 рисунка. 

Диссертационное исследование состоит из введения, трех глав, выводов и 

предложений, списка использованных источников, включающего 232 

наименований. 

ОСНОВНОЕ СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ 

Во введении обоснована актуальность темы исследования, состояние и сте-

пень ее изученности, сформулированы цель и задачи, определены объект и 

предмет исследования, обоснована научная новизна, достоверность, научная и 

практическая значимость работы. 

В первой главе - «Теоретическое обоснование механизмов формирования 

и распределения доходов населения» изучена концепция формирования и рас-

пределения доходов населения в условиях рыночной экономики, исследованы 

механизмы распределения доходов населения на основе мирового опыта, а также 

выявлены факторы, формирующие доходы населения в реальном секторе эконо-

мики Республики Таджикистан. 

Исследование экономической научной литературы показывает, что в усло-

виях рыночной экономики с созданием новых организационно-правовых форм 

собственности, производственных отношений и используемого механизма рас-

пределения доходов в них, призваны обеспечить устойчивое развитие и функци-

онирование экономических сфер и сформировать конкурентоспособные отноше-

ния между ними.  

По мнению автора, теоретическая и методологическая основа механизмов 

формирования и распределения доходов в условиях рыночной экономики, обу-

славливается учётом плюрализма собственности, обособлением хозяйствования 

и индивидуализацией формирования и распределения доходов, а также их при-

своения.  

Исследование показало, что вопроса формирования и механизма распреде-

ления доходов населения, особенно заработной платы, уделяется значительное 

внимание со стороны всех экономических школ и течений экономической тео-

рии. Несмотря на это, основной идеей всех экономических школ считается при-

знание роли заработной платы, как главной в снабжении работника-специалиста 

и его семейства необходимыми потребительскими товарами для существования. 

В работе отмечается, что источником формирования доходов населения 

является вновь сформированная стоимость, которая трактуется в различных 

концепциях, как механизм распределения между собственниками факторов  

производства, при этом формируя доходы населения (табл. 1).  

Таблица 1. - Теоретическое обоснование доходов населения и заработной 

платы 
Ф.И.О. ученых Определение теорий 

Суринов А.Е. 
Под доходом понимается сумма всех видов поступлений в денежной 
форме или в виде материальных благ и услуг, получаемых в качестве 
оплаты за труд, в результате различных видов экономической дея-
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тельности или использование собственности, а также безвозмездно в 
форме социальной помощи, пособий, льгот и дотаций 

Дж.Хикс 

Доход рассматривается как максимальная сумма денег, которую мож-
но израсходовать на покупку потребительских товаров и услуг, не 
становясь при этом беднее, т.е. не уменьшая своего накопленного бо-
гатства и не принимая на себя никаких финансовых обязательств 

П.П. Маслов 
Уровень жизни населения можно оценить по совокупности текущих 
расходов и сбережений 

Е.Ф.Борисов  

Доход определяется во взаимосвязи с процессом производства новой 
стоимости / источники, основания доходов / и собственников его 
условий, которые можно назвать факторным подходом /факторные 
доходы/ 

Дж.Д.Сакс 

Денежные доходы населения включают все поступления денег в виде 
оплаты труда работающих лиц, доходов от предпринимательской 
деятельности, пенсий, стипендий, различных пособий, доходов от 
собственности в виде процентов, дивидендов, ренты от продажи 
продукции сельского хозяйства, а также страховые возмещения, 
ссуды, доходы от продажи иностранной валюты и другие. 

И.М.Лемешевский 
Доходы населения представляют собой сумму денежных средств и 
материальных благ, полученных или произведённых домашними 
хозяйствами за определённый промежуток времени. 

А.Смит 

…высокая заработная плата призывает к работе более 
квалифицированных работников. А на низкую заработную плату 
согласится лишь неквалифицированный работник. Это не отвечает 
требованиям социальной справедливости, ибо часть населения станет 
богатой, а остальная часть будет бедной 

У.Петти 
заработная плата равна стоимости труда и должна подвергаться 
государственному регулированию на основе закона 

К.Маркс 
заработная плата всегда считается продуктом труда и в создании 
продуктов участвуют лишь работники 

Дж.М.Кейнс 

в экономике должна быть гибкая форма формирования и 
распределения доходов, она меньше должна зависеть от влияния 
рынка и больше должна подвергаться государственному 
регулированию. В противном случае последует спад производства и 
безработица 

Источник: составлено автором. 

Поэтому, мы считаем, что доходы населения необходимо рассматривать, 

как следствие взаимоотношений между такими субъектами хозяйствования, как 

государство и индивид с намерением о формировании, распределении и пере-

распределении вновь сформированной стоимостью (рис. 1), т.е. доход – это 

натуральные и денежные средства получаемые субъектами вследствие проведе-

ния их экономической деятельности. 
 

 

 

 

 

 

 

 

Рис. 1. Каналы формирования, распределения и перераспределения до-

хода населения  

Источник: составлено автором. 
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При этом структура формирования различных форм денежных доходов 

населения включают в себя доходы лиц, в виде заработной платы наемных ра-

ботников, предпринимательскую деятельность, пенсию, пособия, стипендию и 

другие социальные трансферты, доходы, получаемые от собственности в каче-

стве процентов по вкладам, ценным бумагам, дивидендов, доходы, получаемые 

от личного подсобного хозяйства и другие доходы. 

Поэтому считаем, что для оценки уровня доходов населения применяются 

такие понятия как номинальный, располагаемый и реальный доход (рис.2). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рис.2. Структура основных форм доходов населения 
Источник: составлено автором. 

В условиях трансформации экономики произошли различные изменения в 

части механизмов формирования и распределения доходов населения. К прежде 

имевшимся элементам механизма прибавились совершенно новые элементы, как 

коммерция и его расчёт, а также зависимость и подвластность предприятия от 

его сальдо убытков и прибыли. Поэтому необходимо отметить, что усилилась 

роль и ценность тарифной системы в установлении заработной платы, которая 

способна учитывать всю сложность и важность осуществляемых работ. Поэтому, 

увеличивается непосредственная связь между эффективным трудом и его опла-

той. Конечно, данный механизм связи между трудом и его оплатой достаточно 

сложен и имеет определенные недостатки. В связи с этим к выбору системы рас-

пределения доходов необходимо подходить очень бережно и обдуманно. 

По мнению автора, механизм распределения доходов населения, прежде 

всего, зависит от формирующихся денег на предприятии, поэтому необходимо 

отчетливо определить нормы и сроки их выполнения. Как показывает опыт за-

рубежных стран (США, Германия и т.д.), любая экономия от выплат выступают 

в качестве стимулирования или мотивации отличившихся работников. Исполь-

зование данной схемы дает возможность определить, как основную, так и до-

полнительную долю заработной платы, на основе чего, предлагаем структуру 

механизма распределения доходов в отраслях экономики Республики Таджики-

стан (рис. 3.). 

В работе отмечается, что в условиях рыночной экономики в реальном сек-

торе произошли совершенно новые экономические взаимоотношения и факторы 
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формирования доходов населения, включающие элементы различных экономи-

ческих укладов.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рис. 3. Механизм распределения дохода от реализации продукции на 

предприятиях Республики Таджикистан 
Источник: составлено автором. 

Они в свою очередь вынуждены взаимодействовать и приспосабливаться 

друг к другу, при этом находясь в непрерывной конкурентной борьбе за акту-

ально и жизненно значимые ресурсы и рыночные ниши, распределяя доход как 

основной фактор роста.  

Автор считает, что одним из важных факторов формирования доходов насе-

ления считается образование новых производственных субъектов хозяйствова-

ния с совершенно новыми производственными взаимоотношениями (рис. 4).  

При этом, за последние 26 лет в Республике Таджикистан созданы новые 

элементы рынка, как коллективные предприятия и дехканские хозяйства, кото-

рые обеспечили многоукладность реального сектора экономики. 

В целом при формировании новых форм собственности, а также их развития 

в работе автором предлагаются  внутренние и внешние факторы, которые могут 

повлиять на деятельность некоторых хозяйств и на механизм формирования и 

распределения доходов. 

Во второй главе - «Особенности функционирования механизмов форми-

рования и распределения доходов населения в условиях рыночной экономики» 

проведен анализ и дана оценка формирования и распределения доходов населе-

ния в условиях рыночной экономики на основе учета приватизации государ-

ственного имущества, изучены особенности распределения доходов населения, 

как на коллективных предприятиях, так и в дехканских хозяйствах Республики 

Таджикистан, которые отличается друг от друга, а также выявлено взаимодей-

ствие формирования и распределения доходов населения на эффективность эко-

номики и уровень жизни населения.  

В работе отмечается, что в условиях рыночной экономики в процессе со-

вершенствования рыночных механизмов хозяйствования существенную роль иг-

рают многообразные формы хозяйствования. Считается, что в странах с переход-

ВЫРУЧКА   (ДЕНЕЖНАЯ),  100% 
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ной экономикой основным механизмом развития разнообразных форм собствен-

ности считается процесс разгосударствления собственности и приватизация.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рис. 4. Структура факторного формирования доходов населения 

Источник: составлено автором 

В условиях рыночной экономики в Республике Таджикистан процесс при-

ватизации осуществлялся в соответствии с Законом Республики Таджикистан "О 

разгосударствлении и приватизации государственной собственности 1996-

2000гг.», т.е. с помощью конкурсной основы купли-продажи, или аукциона, или 

же выкупа акций у государственного акционерного общества.  

Таблица 2. - Динамика малой приватизации в Республике Таджикистан 

Показатель 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

соотношение 

2016/2010 гг. 

в % 

Количество приватизаци-

онных предприятий малой 

приватизации  
1890 1983 2100 2180 2290 2398                                    2445 130 

Источник: Статистический ежегодник Республики Таджикистан. - Душанбе, АСПРТ, 2017. - 

С.213. 

Исследование показало, что в настоящее время наиболее значительные 

темпы роста отмечается в малой приватизации в 2016 году, где приватизированы 

более 6000 объектов, среди которых крупные и средние объекты составляют бо-

лее 350 и остальные считаются объектами малой приватизации. 

Автор считает, что малая приватизация считается наиболее приоритетным 

направлением действием при реформировании экономики. Поэтому необходимо 
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разработать определенные меры по ускорению приватизации тысяч малых пред-

приятий и завершению данного процесса в ближайшем будущем. 

Также в работе приводится структура приватизации государственного иму-

щества по основным отраслям экономики и регионам (таб. 3).  

Таблица 3. - Приватизация государственного имущества по основным от-

раслям экономики Республики Таджикистан 

Отрасли 
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

2016/ 

2010 

Всего  292 252 297 295 292 201 180 0,62 

Промышленность  9 24 7 11 8 6 8 0,8 

Строительство  2 10 1 16 3 2 2 1,0 

Торговля  6 26 25 14 2 8 10 1,7 

Транспорт и связь  15 20 10 19 22 0 4 0,3 

Сельское хозяйство  181 17 199 105 63 26 6 0,03 

Бытовое обслуживание  13 85 13 11 37 101 132 10,1 

Прочие отрасли  66 70 42 119 157 58 18 0,3 

Источник: Статистический ежегодник Республики Таджикистан. - Душанбе, АСПРТ, 2017. - 

С. 214. 

Как видно из таблицы 3, среди основных отраслей экономики по привати-

зации государственного имущества главное место занимает бытовое обслужива-

ние, которое возросло почти в 10 раз и торговля, возросшая на 1,7 раза, все 

остальные отрасли в 2016 году по сравнению с 2010 годом уменьшились. 

Если рассмотреть приватизацию государственного имущества по регионам 

республики, то здесь к 2016 году преобладает регион ГБАО, который возрос к 

2010 году на 6,7 раза (табл. 4). 

Здесь проблема заключается в том, что приватизация в условиях рыночной 

экономики полностью меняет производственные взаимоотношения внутри каж-

дого хозяйствующего субъекта, в частности, как в коллективных предприятиях 

(с коллективно ~ долевой собственностью), так и в дехканских хозяйствах. 

Таблица 4. - Приватизация государственного имущества по регионам Рес-

публики Таджикистан 

Регионы 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 
2016/ 

2010 

Всего  292 252 297 295 292 201 180 0,62 

г. Душанбе  24 26 39 19 87 21 8 0,33 

Хатлонская область  123 79 61 37 42 107 87 0,70 

Согдийская область  94 70 123 152 103 35 59 0,63 

Районы республиканско-

го подчинения  
48 12 71 73 52 5 6 0,12 

ГБАО  3 65 3 14 8 33 20 6,7 

Источник: Статистический ежегодник Республики Таджикистан. - Душанбе, АСПРТ, 2017. - 

С. 214. 

Обоснование новых взаимоотношений в реальном секторе экономики при-

вело к развитию и формированию различных новых форм собственности, форм 

хозяйствования и занятости населения в них, в т.ч. и в коллективно-долевой 

форме собственности (табл.5).  
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Таблица 5. - Численность занятого населения по формам собственности 

Экономические показатели 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 

Государственная 19,4 19,6 19,4 18,8 19,1 18,6 19,1 

Частная 63,0 63,9 64,5 63,3 64,0 66,8 66,2 

Коллективная 16,6 15,6 15,2 16,8 15,8 13,6 13,7 

Смешанная с иностранным уча-

стием 
0,7 0,9 0,9 0,9 0,9 0,8 0,8 

Смешанная без иностранного уча-

стия 
0,3 0,04 0,07 0,2 0,2 0,2 0,3 

Источник: Статистический ежегодник Республики Таджикистан. - Душанбе, АСПРТ, 2017. - 
С. 82. 

Эффективность использования коллективных форм хозяйствования также 

можно обосновать множественными фактами из мирового опыта. Мировой опыт  

и практика показывает, что в развитых странах основной эффект коллективно-

долевого имущества определятся за счет формирования в ней новых способов 

стимулирования труда, т.е. мотива труда владельца, хозяина.  

В условиях Республики Таджикистан при образовании коллективной соб-

ственности и при общем долевом имуществе каждому работнику необходимо 

знать: во-первых, какая часть собственности принадлежит ему, во-вторых, за 

счет чего эта доля может возрасти или уменьшится (так как она может зависеть 

от качества и количества его труда, от доли его капитала, стажа работы и годо-

вой зарплаты), что чаще всего не учитываются при деятельности хозяйства. 

В работе отмечается, что особенностью экономических отношений в коллек-

тивных предприятиях, являются принципиально новые отношения и стимулирова-

ние труда, которые можно кратко охарактеризовать следующим образом: свобода, 

материальная заинтересованность и материальная ответственность хозяина.  

Таким образом, по своему экономическому содержанию коллективное 

хозяйство считается формой проявления новых экономических отношений, 

отражающие в себе гарантию производства продукции на основе договора (по 

объёмам и наборам культур или видов продукции), гарантию соответствия 

фонда личного потребления конечным результатом хозяйственной деятельности. 

При этом формирование дохода в коллективных предприятиях осуществляется 

следующим образом (рис. 5).  

 

 

 

 

 

 

 

Рис. 5. Распределение доходов на потребление и накопление в коллек-

тивных хозяйствах 
Источник: составлено автором. 
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За счёт получаемой прибыли организуется фонд для выплаты дивидендов, 

распределяющиеся между ассоциированными членами, а также на дополнитель-

ные паи и доли членов специализированных производственных коллективов. 

По мнению диссертанта, существенной закономерностью при оптимальном 

строении сельскохозяйственного предприятия необходимо считать организацию 

дехканских хозяйств, которые также играют важную роль в формировании и рас-

пределении доходов населения в условиях рыночной экономики. Например, в 

2016 году их число возросло почти в три раза (табл. 6) 

Таблица 6. - Структура численности дехканских хозяйств 
Показатели 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2016/2010 

Число зарегистрирован-

ных дехканских хозяйств 

(единиц) 

51372 58313 73806 87594 108035 130176 1451407 2,8 

Площадь сельхозугодий 

(тыс. га) 
2682,7 2624,7 2589,4 2580,8 2558,3 2557,1 2591,5 - 1,0 

Средний размер земель-

ного участка (га) 
52,2 45,0 35,1 29,5 23,7 19,6 17,9 - 2,9 

Источник: Статистический ежегодник Республики Таджикистан. - Душанбе, АСПРТ, 2017. - 
С. 216. 

Данные табл. 6 показывают, что к 2016 году численность дехканских хо-

зяйств возросло, при этом уменьшилось площадь сельхозугодий и средний раз-

мер земельного участка от 1,0 до 2,9 раза это говорит о том, что при увеличении 

численности дехканских хозяйств сокращаются их размеры участка. 

Автор считает, что в условиях рыночной экономики существенной зада-

чей сельхоз производства считается снабжение населения страны продуктами 

питания и промышленности. В настоящее время принципиально значительное 

значение заслуживает совершенствование формирования дехканских хозяйств и 

их функционирования. Особенностью хозяйствования, его полная экономиче-

ская свобода, высокая ответственность создают благоприятные предпосылки для 

обращения дехкан в реальных собственников. 

При этом формирование и распределение доходов, а также, в общем, дея-

тельность данных хозяйств намного отличаются от коллективных хозяйств (рис. 6). 

Исследования показали, что с каждым годом наблюдается рост числа дех-

канских хозяйств по всей республике. В условиях рыночной экономики  производ-

ство основных видов сельскохозяйственной продукции приходится на долю дех-

канских хозяйств. Поэтому выявление путей и других мер вывода коллективных 

предприятий и дехканских хозяйств из системного кризиса, а также достижения 

ими высокой продуктивности в растениеводстве и животноводстве в условиях 

малоземельного региона считается необходимым. 

С учетом вышеизложенного нами предлагается, что сельское хозяйство 

республики все еще находится под влиянием системного кризиса, где урожай-

ность сельскохозяйственных культур и продуктивность животных растет пре-

дельно медленно. В решении этой задачи всевозрастающую роль сыграют дех-

канские (фермерские) хозяйства области, где уровень продуктивности в земле-

делии и животноводстве намного выше, чем в коллективных сельскохозяйствен-

ных предприятиях. 
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Рис. 6. Деятельность дехканских хозяйств 

Источник: составлено автором. 

Поэтому автор считает, что очерёдность и своевременность индексации 

зарплаты и цен не были гарантированы. И нет уверенности в достаточности до-

хода семьи работника, потому как многое не было продумано в коллективных 

договорах, и этот вопрос решался самим предприятием. Таким образом, меха-

низм, позволяющий сохранить покупательную способность населения остался 

без содержания, о чём свидетельствуют данные таблицы 7.  

Сравнительный анализ прожиточного минимума и средней зарплаты за по-

следние 9 лет показывает тенденцию роста последней (табл. 7)  

Благодаря принятию эффективных государственных мер с целью повыше-

ния доходов населения, заработная плата в 2008-2016 гг. увеличивалась уме-

ренными темпами и пересекла прожиточный минимум. Об этом свидетельству-

ют многие источники по социально-экономическим и статистическим данным 

страны. Если учитывать в аспекте анализа, за последние 5-6 лет кризисного и 

посткризисного периода среднемесячная заработная плата увеличилась более 

чем в 4 раза. Так, средняя заработная плата в 2008 г. составляла 231,5 сомони, а 

к концу 2016 года она составила 962,1 сомони, что превысила сумму прожиточ-

ного минимума на 622,4 сомони.  

В большинстве отраслей национальной экономики, где привлекается наем-

Ф О Р М Ы  Д Е Х К А Н С К И Х  Х О З Я Й С Т В  И  З О Н Ы   Р А З В И Т И Я 

Дехканские хозяйства –  

горных зон 

Дехканские хозяйства – пред-

горных и долинных зон 

Производство пряно-вкусовые коренья, лечеб-
ные травы, различные минеральные воды, гор-

ные продукты населению 

Производство продукции од-
нородного типа: фрукты, ово-
щи, мясо-молочные и другие 

продукции 

Производство продукции для 
рынков города, промышлен-
ных регионов и потребитель-

ской кооперации 

Обеспечение населения пло-
дами, цветами, ягодами, раз-
личной рассадой, мёдом, яй-
цами, рыбой и т.д. высокого 

качества 

Производство отборных дефи-
цитных видов продукции 

Производство продукции картофелеводчества, 
садоводчества, животноводчества, цитрусо-

водчество, зерноводчество, пчеловодчества и 
других отраслей, исходя из особенностей каж-

дого региона 

Производство продукции сельского хозяйства 
для курортных и дачных зон по заказу потре-

бителя и туристов 

Производство, переработка, хранение продук-
ция сельского хозяйства и её доставка потре-

бителю  

Производство дефицитных, редких и уникаль-
ных видов продукции отрасли 
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ный труд, преобладает использование традиционных способов распределения 

доходов. 

Таблица 7. Пропорции заработной платы и прожиточного минимума 

Годы 

Прожиточный 

Минимум трудоспособ-

ного населения, 

(сомони) 

Среднемесячная 

заработная плата в 

народном хозяйстве, 

(сомони) 

Отношение среднемесячной 

заработной платы к 

прожиточному 

минимуму 

2008 136,2 231,5 170 

2009 138,4 284,4 205 

2010 163,6 354,4 216 

2011 209,5 442,1 211 

2012 229,3 555,3 242 

2013 262,1 694,9 265 

2014 284,6 816,2 286 

2015 311,7 878,9 281 

2016 339,7 962,1 283 

Источник: Статистический ежегодник Республики Таджикистан: АСПРТ. - Душанбе, 

2017. - С. 127.  

Создание и функционирование частных предприятий, акционерных обществ, 

кооперативов, коллективных хозяйств и другие бизнес структур считается спосо-

бом деления его на налог, зачисляемый в государственный бюджет, прибыль орга-

низации и заработную плату работников. Практика деятельности предприятий и 

фирм в мировой экономике показывает, что доля заработной платы в доходе (по-

сле покрытия материальных затрат) составляет 35-40%. (табл. 8) 

Таблица 8. - Пропорции минимальной заработной платы в экономике Рес-

публики Таджикистан (2008-2016 гг.) 

 

 

Годы 

Минимальный 

размер  

оплаты 

труда, 

(сомони) 

Прожиточный 

минимум  

трудо- 

способного  

населения,  

(сомони) 

Среднемесячная 

заработная плата 

в народном хо-

зяйстве, 

(сомони) 

Отношение, % 

МРОТ к  

среднемесячному 

заработку 

Прожиточного 

минимума к 

среднемесячному 

заработку 

2008 8

0 

136,2 231,5 34,5 58,8 
2009 12

0 

138,4 284,4 42,1 48,6 

2010 16

0 

163,6 354,4 45,1 46,1 

2011 20

0 

209,5 442,1 45,2 47,3 
2012 25

0 

229,3 555,3 45,0 41,2 

2013 25

0 

262,1 694,9 35,9 37,7 
2014 25

0 

284,6 816,2 30,6 34,8 
2015 25

0 

311,7 878,9 28,4 35,4 
2016 25

0 

339,7 962,1 25,9 35,3 

2016/ 

2008 

в раз 

3,1 
2,5 

4,2 - 1,3 - 1,7 

Источник: Статистический ежегодник Республики Таджикистан: АСПРТ. - Душанбе, 

2017. - С. 127. 

Анализ данных табл. 8 показывает, что в целом наблюдается рост средне-

месячной заработной платы на 3,7 раза, минимального размера оплаты труда на 
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3,1 раза и прожиточного минимума на 2,2 раза, но их соотношение изменяется в 

целом к худшему, так как за это время месячный прожиточный минимум 

уменьшился на 1,6 раза.  

Анализ табл. 8 показывает, что в экономике очень нестабильно отношение 

МРОТ и, следовательно, размера распределяемого доходов к среднемесячной за-

работной плате. Доля МРОТ в заработной плате работника в экономике ниже, 

чем прожиточного минимума к среднемесячной заработной плате. Это свиде-

тельство того, что заработная плата в национальном хозяйстве очень низка по 

сравнению с другими отраслями и не выполняет свою воспроизводственную и  

покупательную функции, не обеспечивает прожиточного минимума. 

Оплата труда реализует отношение коллектива к средствам производства, 

хотя до распределения по собственности, по капиталу в её урезанном (до отно-

шений владения) виде не доводится. Оно стало неотъемлемой частью заработ-

ной платы, формой её повышения до общественно-необходимого уровня (табл. 

9).  

Таблица 9. - Удельный вес работников по размерам начисленной заработ-

ной платы за декабрь 2016 г. 

Виды 

деятельности 

ниже 

1200 

сомони 

от 1201 

до 2000 

сомони 

от 2001 

до 4000 

сомони 

Свыше 

4001 

сомони 

Всего по видам деятельности 73,78 17,93 5,60 2,70 

Сельское хозяйство, охота и лесоводство 96,96 2,2 0,35 0,47 

Рыбоводство  94,44 5,56 0,00 0,00 

Горнодобывающая промышленность и разработка ка-

рьеров 
30,92 27,06 25,53 16,48 

Обрабатывающая промышленность 72,50 14,86 7,98 4,65 

Электроэнергия, газ и водоснабжение 65,25 25,70 7,56 1,49 

Строительство 42,58 33,58 16,77 7,06 

Оптовая и розничная торговля, ремонт автомобилей, 

мотоциклов, бытовых товаров и т.д. 
80,81 13,77 3,28 2,15 

Гостиницы и рестораны 83,68 11,56 3,11 1,66 

Транспорт, складское хозяйство и связь 51,76 16,80 15,94 15,50 

Финансовое посредничество 38,67 27,80 20,88 12,65 

Операции с недвижимым имуществом, аренда и ком-

мерческая деятельность 
66,61 21,74 5,57 4,07 

Государственное управление, оборона, обязательное 

социальное страхование 
71,61 20,87 63,2 1,85 

Образование  74,75 21,22 3,24 0,79 

Здравоохранение и социальные услуги 79,95 16,53 2,91 0,61 

Прочие коммунальные, социальные и персональные 

услуги 
77,46 13,06 6,40 3,08 

Источник: Статистический ежегодник Республики Таджикистан: АСПРТ. - Душанбе, 2017. - 

С. 128-129. 

Исследование данной таблицы показало, что в 2016 году, в среднем боль-

шая часть работников, это около 70% получают заработную плату в размере до 

1200 сомони, 20% получают заработную плату в размере от 1201 до 2000 сомо-

ни, 8% получают заработную плату в размере от 2001 до 4000, и 2% работников 



18 
 

получают свыше 4001 сомони, это в основном начальство, руководители и ди-

ректора предприятий и учреждений. 

Проведенный анализ еще раз доказывает, что существует большая диффе-

ренциация в заработной плате, это часто зависит от доходов получаемых пред-

приятием. 

В третьей главе - «Основные направления совершенствования меха-

низмов формирования и распределения доходов населения» рассмотрены осо-

бенности государственного регулирования доходов населения, их методы, а 

также пути совершенствования методов формирования и распределения доходов 

населения на частных предприятиях Республики Таджикистан. 

В работе отмечается, что рыночная экономика оказывает неоднозначное 

влияние, как на качество, так и на степень дифференциации по доходу. Форми-

рование и распределение доходов населения доказано опытом индустриально 

развитых стран, где, как правило, высока доля наиболее имущих и обеспеченных 

слоев населения. 

Отсюда вытекает, что государственное регулирование доходов и заработ-

ной платы заключается в их перераспределении через бюджет путем дифферен-

цированного налогообложения различных групп получателей доходов и соци-

альных выплат населению. При этом значительная доля национального дохода 

переходит из слоев населения с высокими доходами к слоям с относительно 

низкими доходами, что приводит к увеличению общих расходов потребителей и, 

следовательно, объемов потребления товаров и услуг. 

В русле этого, можно считать, что основная цель государства в регулирова-

нии денежных доходов заключается в обеспечении возможности потребления 

каждым индивидуумом не ниже минимального набора товаров и услуг, лежаще-

го в основе прожиточного минимума. Поэтому представляется правомерным 

рассматривать методы регулирования доходов (прежде всего заработной платы) 

и потребления населения 

Возможности государства в регулировании и перераспределении доходов во 

многом ограничиваются бюджетными поступлениями. Наращивание социальных 

расходов сверх налоговых поступлений ведет к появлению бюджетного дефицита 

и инфляции. Именно такая ситуация характерна для таджикской экономики пери-

ода рыночных реформ. Между тем во всех развитых странах с рыночной эконо-

микой накоплен опыт регулирования доходов и потребления, используются меры, 

программы и законы по социальной защите наименее обеспеченных слоев насе-

ления, способствующие ослаблению социальной напряженности. 

Методы государственного регулирования доходов и потребления населения, 

применяемые в раде стран СНГ переходной экономике, представлены в табл. 10. 

Среди прямых (административных) методов государственного регулирования 

особую роль играют трансфертные платежи, которые должны существенно 

снижать степень имущественного неравенства. Проводя соответствующую, фи-

нансовую политику, взимая налоги с предприятий и личных доходов, государ-

ство аккумулирует средства в бюджете и во внебюджетных фондах, чтобы затем 

осуществлять трансфертные платежи, использовать их на социальные нужды. 
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Тaблицa 10. -  Методы регулирования доходов и потребления 
Прямые — административные меры Косвенные — экономические меры 

Трансфертные платежи Налоги с продаж, НДС, акцизы, таможенные 

пошлины 

Социальные гарантии (прожиточный мини-

мум, минимальный размер заработной платы, 

минимальные размеры помощи в сферах здра-

воохранения и образования) 

Налоговые льготы малоимущим 

Административное регулирование цен Государственный контроль цен 

Индексация и компенсация доходов Социальные налоги, отчисления во внебюд-

жетные фонды 

Социальные программы Благотворительные фонды 

Источник: составлено автором. 

Таким образом, за счет внебюджетных и бюджетных фондов (занятости, 

пенсионного, обязательного социального и медицинского страхования), приме-

няя систему социальной защиты и социальных гарантий, государственная поли-

тика направлена на проведение широкомасштабное перераспределение и регу-

лирование доходов населения. Целесообразно сформированная система соци-

альной защиты бедных обязана воздействовать на всех уровнях: местного само-

управления, низового производственного рабочего коллектива. 

Поэтому мы считаем, что определение зависимости получения дохода ра-

ботника от личностных результатов проведенных работы и конечных результа-

тов финансово-хозяйственной деятельности трудового коллектива может позво-

лить обеспечить интерес человека на результативность не только личного труда, 

но и, в общем, всего коллектива предприятия. 

Например, с переходом трудового коллектива в коллективное хозяйство 

кардинально трансформировались внутрихозяйственные механизмы формиро-

вания и распределения доходов населения одновременно, изменяются стимулы к 

труду, появляется и стимулируется мотивация труда. Для каждого хозяина - вла-

дельца стимулом к работе или труду и формированию производства считается 

рост дохода. Для коллектива предприятия, как собственника средств производ-

ства стимулом его усиленного хозяйствования считается умножение получаемо-

го дохода.  

По нашему мнению, организация коллективно-долевой собственности в 

условиях рыночной экономики со свойственными ей распределительными и пе-

рераспределительными отношениями, во всех субъектах хозяйствования, не счи-

тается самоцелью. Прежде всего, оно вызвано служить переходной формой в 

движении сектора к более эффективной частной собственности (рис. 8).  

Таким образом, необходимо отметить, что одной из форм формирования и 

распределения доходов работников на коллективно-долевых предприятиях мо-

гут стать также стимулирование, прежде всего по личностным показателям. 

Здесь особенное значение имеет тот факт, что любой работник непосредственно 

чувствует материально-финансовое вознаграждение за качественный труд, а 

также высокую производительность. 
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Рис. 8. Механизм формирования и распределения доходов населения  

в многоукладной экономике 

Источник: составлено автором. 

Совершенствование рыночных отношений определяют сумму денежно-

финансовых средств, назначенных для выплаты совладельцам, коэффициента 

фондоотдачи и фондоемкости и фонда потребления. Данные производственные 

отношения могут обеспечить эффективность формирующих и распределительных 

механизмов в условиях рыночной экономики. 

 

ВЫВОДЫ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ 

 

На базе проведённого исследования и теоретико-прикладного анализа ме-

ханизмов формирования и распределения доходов и заработной платы в реаль-

ном секторе экономики Республике Таджикистан, можно сформировать следу-

ющие выводы и предложения:  

1. Исследование экономической природы понятий «формирования и рас-

пределения доходов населения» позволили выявить взаимоотношения между 

поведения субъектов хозяйствования по поводу формирования и распределения 

доходов населения в многообразных формах собственности. Необходимо реали-

зовывать переход от распределения в форме заработной платы к распределению 

и стимулированию в форме дохода. Это укрепляет положение непосредственно-

го производителя с принципиально новыми производственными отношениями.  

2. В условиях рыночной экономики не только производство, но и рынок 

определяет механизм формирования и распределения доходов населения, так 

как: во-первых, механизм основан на рыночных производственных отношениях; 

во- вторых, необходимо разработать новый, совершенный мотивационный ме-

ханизм формирования и распределения доходов, заключается в том, что:  

а) через эволюцию развития, совершенствования и реформирования сферы 

распределения дохода, увеличить прибыль;  

б) гибкость или приспособляемость новых форм хозяйствования в условиях 

рыночных отношений, может привести к новым отношениям.  

3. Переходно-кризисные условия экономики страны обусловливается, как 

консервация ситуации «на выживание». Поэтому при организации новых форм 
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производственных отношений должно соответствующим образом повлиять на 

создание и исполнение социально-трудового потенциала, мотивацию труда и со-

вершенствование механизмов формирования и  распределения доходов и оплаты 

труда в реальном секторе экономики.  

4. Главную роль в основе концепции совершенствования механизмов фор-

мирования и  распределения доходов населения является то, что многообразие 

форм собственности в реальном секторе экономики, порождают специфику спо-

собов формирования и распределения доходов населения. Это говорит о том, что 

каждой форме собственности, которая существует в обществе, соответствует 

свой метод и размер распределения доходов. Они должны быть основаны на ры-

ночных отношениях.  

5. В условиях трансформации экономики совершенствование механизмов 

формирования и распределения доходов формируется за счет государства, кото-

рое непосредственно вмешивается в первичное распределение денежных дохо-

дов населения и нередко само устанавливает верхний предел роста номинальной 

заработной платы. Экономическое значение государственного регулирования 

формирования и распределения доходов населения определяется тем, что их из-

менение оказывают влияние на издержки производства и совокупный спрос. 

Также политика доходов со стороны государства используется для сдерживания 

повышения заработной платы с целью снижения издержек производства, поощ-

рения инвестирования, сдерживания инфляции, повышения конкурентоспособ-

ности национальной продукции. Наиболее эффективным средством государ-

ственного регулирования заработной платы в странах с рыночной экономикой 

является определение гарантированного минимума (или ставки). Именно исходя 

из минимальных размеров оплаты труда и ведутся переговоры между руководи-

телями компаний и профсоюзами о заключении коллективных договоров на раз-

личных уровнях, начиная от предприятий и кончая отраслями. В этих докумен-

тах также оговариваются различные премии и доплаты, дифференциация зара-

ботной платы по отраслям, в зависимости от уровня квалификации.  

6. Особенностью совершенствования механизмов формирования и распре-

деления доходов в реальном секторе деятельности и на предприятиях различных 

секторов экономики являются новые экономические отношения. Они состоят из 

активизированной мотивации собственника, которая имеет двоякое значение 

(материальный носитель и удовлетворенность трудом, самореализация предпри-

нимательской способности индивида).  

7. Рыночная мотивация труда определяет действие совершенного механиз-

мов формирования и  распределения доходов как диалектику труда и собствен-

ности, обособление хозяйствующих субъектов и индивидуализацию произве-

денного продукта. Это происходит на основе рыночных отношений и совершен-

ствования принципов распределения доходов населения. В реальном секторе де-

ятельности многоукладной экономки страны практикуется и реализуется меха-

низмов формирования и  распределения доходов. Это осуществляется в следу-

ющих формах: натуроплата, негласные доходы за счёт предприятий, доходы от 

собственности, формирование организационно-экономических условий, помощь 
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предприятиям и частным хозяйствам.  

8. Характер производства и, как следствие, механизм формирования и рас-

пределения доходов во многом зависят от взаимосвязи труда и собственности. 

Они прошли следующие этапы:  

а) труд и собственность принадлежали 1 субъекту;  

б) эти два элемента стали противоположностью;  

в) рабочая сила превращается в сознательную часть средств производства;  

г) затем снова возврат к противоположности рабочей силы и собственности 

и прочие способы соединения рабочей силы и собственности.  

9. В переходной экономике Таджикистана повышается роль государствен-

ного регулирования механизмов формирования и распределения доходов насе-

ления и его совершенствования. Они включают в себя:  

а) прогрессивное налогообложение физических лиц, регулирование зара-

ботной платы и трансфертных платежей;  

б) в условиях переходной экономики страны основным инструментом регу-

лирования форм и способов распределения доходов в реальном секторе и в сфе-

рах деятельности должна стать эффективность механизма распределения дохо-

дов, а также общественная оценка регулирования издержек производства;  

в) установление минимального размера формирования, распределения до-

ходов и прожиточного минимума может оказать негативное влияние на повы-

шение значимости минимальной заработной платы, способствовать росту соци-

ального расслоения. На социальное расслоение заметное влияние оказывают та-

кие факторы, как величина затрат на социальные нужды. Огромные выплаты в 

социальную сферу загружают бюджет и могут породить чувство иждивенчества.  

10. В переходной экономике натуральная форма формирования и распреде-

ления доходов населения считается одним из способов погашения задолженно-

сти по заработной плате. Это связанно с неполноценностью и несовершенством 

производственных отношений и рыночной экономики. Поэтому считаем необ-

ходимым для совершенствования механизмов формирования и распределения 

дохода разработать методику определения размера натуральных выплат для ма-

териального стимулирования. Хотя эта проблема довольно сложная, так как:  

- во-первых, не совпадают по времени затраты труда и получение готовой 

продукции.  

- во-вторых, в процессе производства принимает участие весь коллектив 

работников и результатом считается произведенная продукция и доход, распре-

деляемые на принципах рыночной экономики.  

Таким образом, совершенствование механизмов формирования и распре-

деления доходов населения в переходной экономике Республики Таджикистан 

считается жизненно необходимым для формирования рыночной мотивации про-

изводителей.  

 

 

 

 



23 
 

СПИСОК ОПУБЛИКОВАННЫХ РАБОТ ПО ТЕМЕ ДИССЕРТАЦИИ  

1. Ибрагимов Х.А. Анализ конкурентоспособности продукции промышленных 

предприятий [Текст] / Ибрагимов Х.А., Барфиев К.Х., Набиев Б.А. // Вестник 

Таджикского национального университета. - 2015. - № 2/8 (181). - С.23-27. 

2. Ибрагимов Х.А. Финансово-кредитное и налоговое воздействие на 

размеры и структуры на доходов [Текст] / Ибрагимов Х.А.// Вестник 

Таджикского национального университета.- 2016. - № 2/6(210). - С. 12-14. 

3. Ибрагимов Х.А. Особенности решения социальных проблем общества в 

рыночных условия [Текст] /Кадров Д.Б., Ибрагимов Х.А.// Вестник Таджикского 

национального университета. - 2015. - № 2/8. Ч. 1. – С. 7-11. 

4. Ибрагимов Х.А. Теоретические основы распределения доходов в 

переходной экономики. [Текст] / Ибрагимов Х.А. // Вестник Ошского государ-

ственного университета, 2018. - № 1. - С.68-71. 

5. Ибрагимов Х.А. Анализ формирования и распределения доходов 

населения в переходной экономике [Текст] / Ибрагимов Х.А. // Вестник Ошского 

государственного университета, 2018. - № 1. - С. 61-68. 

6. Ибрагимов Х.А. Анализ эффективности использования запасов на 

предприятия [Текст] / Ибрагимов Х.А. // Материалы республиканской научно-

практической конференции на тему: «Проблемы совершенствования анализа и 

аудита в условиях многоукладной экономики и перехода на Международные 

стандарты» Душанбе 2013, Стр. 88 - 91. 

7. Ибрагимов Х.А. Совершенствование структуры рынка труда и анализ 

занятости населения [Текст] / Ибрагимов Х.А. // Материалы республиканской 

научно-практической конференции на тему: «Проблемы совершенствования 

анализа и аудита в условиях многоукладной экономики и перехода на 

Международные стандарты» Душанбе 2013, Стр. 184 - 189. 

8. Ибрагимов Х.А. Расчёт средней численности работников при 

формировании статистической отчетности [Текст] /Рахимов Д.О., Ибрагимов 

Х.А. // Материалы международной научно-практической конференции на тему: 

«Бухгалтерский учет, анализ и аудит: проблемы и перспективы развития в 

условиях глобализации». - Душанбе, 2015, Стр. 64 - 67. 

9. Ибрагимов Х.А. Анализ распределения доходов населения Республики 

Таджикистан [Текст] / Ибрагимов Х.А.// Материалы международной научно-

практической конференции на тему: «Глобализация экономики: проблемы и 

развития стратегии бухгалтерского учета, анализа, аудита и статистики» 

Душанбе-2016, Стр. 63 - 67.  

10. Ибрагимов Х.А. Механизмы совершенствования формирования и 

распределения доходов населения в условиях рыночных отношений [Текст] / 

Ибрагимов Х.А. //  Конкурентоспособность в глобальном мире: экономика, 

наука и технологии. Научный журнал. – М.: - № 12, Ч. 13, 2017. – С. 15-73. 

11. Ибрагимов Х.А. Финансово-кредитные и налоговые воздействие на 

размеры и структуры доходов [Текст] / Ибрагимов Х.А. //  Конкурентоспособ-

ность в глобальном мире: экономика, наука и технологии. Научный журнал. – 

М.: - № 7, Ч. 1., 2016. - С. 115-119. 
 



24 
 

 

 

РЕЗЮМЕ 

диссертационной работы Ибрагимова Хасанджона Амуналиевича на тему «Совершен-

ствование механизмов формирования и распределения доходов населения в условиях 

рыночной экономики (на материалах Республики Таджикистан)» представленной на со-

искание ученой степени кандидата экономических наук по специальности 08.00.05 – 

Экономика и управление народным хозяйством (экономика труда) 

 

Ключевые слова: совершенствование, механизм, формирование доходов,  распределе-

ние доходов, рыночные отношения, рыночная экономика, доходы населения, оплату труда, 

заработная плата, факторы, уровень жизни, благосостояние населения, организационно-

правовые формы собственности, равенство, дифференциация и т.д.. 

Объектом исследования является механизм формирования и распределения доходов 

населения в многоукладной рыночной экономике Республики Таджикистан. 

Предметом исследования выступает совокупность отношений между субъектами хо-

зяйствования по поводу формирования и распределения доходов населения в условиях ры-

ночной экономики. 

Цель диссертационного исследования заключается в разработке теоретических основ 

совершенствования распределительных взаимоотношений, а также механизмов формирова-

ния и распределения доходов в многоукладной рыночной экономике Республики Таджики-

стан.  

Методы исследования и аппаратурой диссертационного исследования заключает-

ся в исследовании и обобщении информации применялись индукции и дедукции,  анализа и син-

теза, методы системного, логического, сравнительного, корреляционно-регрессионного анализа, и 

экономико-статистические методы и др. 

Полученные результаты и их новизна диссертационного исследования заключается 

в разработке теоретических основ совершенствования распределительных отношений, а также 

механизмов формирования и распределения доходов в многоукладной рыночной экономике 

Республики Таджикистан.  Дана оценка формам, методам и инструментам формирования, 

распределения и перераспределения доходов населения в условиях трансформации социаль-

но-экономических сфер. Разработана концепция распределительных отношений,  на основе 

учета узких взаимосвязей, аргументов поведения субъектов экономических отношений фор-

мирования и распределения доходов населения. 

Степень использования или рекомендации по использованию. Предложенные ав-

тором положения по совершенствованию механизмов формирования и распределения дохо-

дов могут быть применены государственными органами исполнительной власти, для разра-

ботки нормативных актов и законодательства Республики Таджикистан, для подготовки 

«Программы развития отраслей национальной экономики Республики Таджикистан на период 

до 2020-2030 года», «Программы по социальной защиты населения в условиях перехода Рес-

публики Таджикистан к рыночной экономике за 2005-2020 годы», «Проект государственной 

стратегии сокращения бедности населения в Республике Таджикистан на период до 2025 го-

да» в части определения прожиточного минимума, уровня жизни, сокращение бедности, зар-

платы бюджетников, трёхсторонней коллективный договор.  

Область применения: полученные конкретные результаты исследования позволят эф-

фективно решать проблемы совершенствования механизмов формирования и распределения 

доходов и оплаты труда в условиях рыночной, а также при чтении учебных курсов в высших 

учебных заведениях. 
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Ибрагимова Хасанджона Амуналиевичтин 08.00.05 – Экономика жана эл 

чарбасын башкаруу адистиги боюнча экономикалык илимдеринин кандидаты илимий 

даражага изденүүүчүн  « Базар экономикасынын шартындагы калктын кирешелеринин 

түзүлүү жана бөлүштүрүү механизмдерин өркүндөтүү» аттуу темадагы диссертациялык 

иштин 

РЕЗЮМЕСИ 

Негизги сөздөр: өркүндөтүү, механизам, кирешелердин түзүлүүсү, кирешелерди бөлүштүрүү, 

базар мамилелери, базар экономикасы, калктын кирешеси, эмгек маяна, айлык акы, факторы, 

жашоо дэнгээли, калктын жыргалчылыгы, уюштуруучулук – укуктук менчиктик формасы, 

теңдик, дифференцирлөө ж.б. 

Изилдөөнүн обьектиси: Тажик Республикасынын базар экономикасынын шартында 

калкынын кирешелеринин түзүлүү жана бөлүштүрүү механизмдери. 

Изилдөөнүн предмети:  базар экономикасынын шартында калктын кирешелеринин түзүлүү 

жана бөлүштүрүү боюнча чарбалык субьекттер ортосундагы мамилелер жыйындысы. 

Изилдөөнүн максаты. Диссертациялык изилдөөнүн максаты болуп бөлүштүрүү 

мамилелеринин теориялык негиздерин, ошондой эле Тажик Республикасынын көп укладдуу 

рынок экономикасында калктын кирешелерин калыптандыруу жана бөлүштүрүү механизмин 

өркүндөтүүнүн багыттарын иштеп чыгуу саналат 

Диссертациялык иштин практикалык маанилүүлүгүн рынок экономикасынын 

шарттарында кайталап өндүрүү процессинин базасын түзгөн бөлүштүрүү мамилелерин жана 

кирешелерди калыптандыруу жана бөлүштүрүү механизмин өркүндөтүү методологиясынын 

айрым жоболорун иштеп чыгуу түздү. 

Алынган натыйжалардын экономикалык маанилүүлүгү Тажик Республикасында 

рынок экономикасынын шарттарында калктын кирешелерин калыптандыруу жана 

бөлүштүрүү механизминин маңызы жөнүндөгү экономикалык теориянын концептуалдык 

тезистеринин кеңейтилишинде турат. Калктын кирешелерин калыптандырууну жана 

бөлүштүрүүнү талдоонун жана баалоонун негизинде алардын ар кандай уюштуруучулук-

укуктук формалардагы маңызы ачып көрсөтүлдү. Алардын түрлөрү боюнча классификациясы 

жүргүзүлдү, калктын кирешелерин калыптандыруунун жана бөлүштүрүүнүн факторлору 

менен механизмдери, ошондой эле жамааттык жана дыйкан чарбалардагы өзгөчөлүктөрү 

аныкталды. Тажик Республикасынын жеке ишканаларында калктын кирешелерин 

калыптандыруунун жана бөлүштүрүүнүн учурдагы абалына баа берилди.  
Изилдөөнүн натыйжаларын сыноодон өткөрүү. Диссертациялык изилдөөнүн негиз-

ги жыйынтыктары Тажик улуттук университетинин теориялык-методологиялык 

семинарларында; «Проблемы совершенствования анализа и аудита в условиях многоукладной 

экономики и перехода на международные стандарты» аталышындагы республикалык илимий-

практикалык конференцияда (2013); «Бухгалтерский учет, анализ и аудит: проблемы и пер-

спективы развития в условиях глобализации» (2015); «Глобализация экономики: проблемы и 

развития стратегии бухгалтерского учета, анализа, аудита и статистики» (2016) эл аралык 

илимий-практикалык конференцияларында ж.б. баяндалган жана жактырылган. 
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SUMMARY 

Thesis of Ibrahimov Khasanjon Amunalievich on topic of  "Improving the mech-

anisms of formation and distribution incomes of  population in  condition of market 

economy (on the materials of the Republic of Tajikistan)" presented for the degree of 

candidate of economic sciences on specialty 08.00.05 - Economics and management of 

the economy (labor economics) 

Key words: improvement, mechanism, income generation, income distribution, mar-

ket relations, market economy, incomes of the population, labor payment, wages, factors, 

standard of living, welfare of the population, legal forms of ownership, equality, differentia-

tion, etc.  

The object of the study is the mechanism of formation and distribution of income of 

the population in  multistructured market economy of the Republic of Tajikistan. 

The subject of the study is an aggregation of relations between business entities re-

garding the formation and distribution of income of the population in  condition of market 

economy. 

The purpose of thesis research is to develop theoretical bases for improving the dis-

tribution relationships, as well as mechanisms for the formation and distribution of incomes 

in the multistructured market economy of the Republic of Tajikistan. 

Methods of research and the equipment of the dissertation research consists in the investiga-

tion and summarizing of information used induction and deduction, analysis and synthesis, 

methods of systemic, logical, comparative, correlation-regression analysis, and economic and 

statistical methods, etc. 

The obtained results and their newness of the dissertation research are to develop 

the theoretical bases for improving the distribution relations, as well as mechanisms for the 

formation and distribution of income in the multi-market economy of the Republic of Tajiki-

stan. The evaluation of forms, methods and tools for the formation, distribution and redistri-

bution of income of population in the context of transformation of socio-economic spheres is 

given. The concept of distributive relations is developed on the basis of taking into considera-

tion narrow interrelations, arguments of behavior of subjects of economic relations of for-

mation and distribution of incomes of population. 

Level of use  and recommendations. Provisions suggested  by the author for improv-

ing the mechanisms for the formation and distribution of income can be applied by state ex-

ecutive bodies, for the development of regulations and legislation of the Republic of Tajiki-

stan, for  preparation of the "Program for the Development of National Economy of the Re-

public of Tajikistan for the period until 2020-2030", "Program  on social protection of  popu-

lation in conditions of transition of the Republic of Tajikistan to a market economy for 2005-

2020"," Project of  state strategy for poverty  reduction of population in the Republic of Ta-

jikistan for the period till 2025 "in terms of defining  the cost of living, standard of living, 

poverty reduction, budgetary sector salaries, three-sided collective agreement. 

Field of application: the obtained certain results of the research will allow to effec-

tively solving the problems of improving the mechanisms of formation and distribution of 

incomes and wages in market conditions, as well as when organizing training courses in 

higher educational institutions. 

 


